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Паспорт программы 

 

Полное наименование 

организации, 

ведомственная 

принадлежность 

Муниципальное казенное 

общеобразовательное учреждение  

«Карачельская средняя общеобразовательная 

школа имени “Заслуженного учителя РФ” 

Шаламова Н.А.»  

Шумихинского муниципального округа 

Курганской области  

 

Автор -составитель 

программы, должность 

Кашутина Светлана Николаевна, заместитель 

директора по УВР 

Название программы  Программа лагеря труда и отдыха «Росток»  

Целевая группа 

(возраст детей) 

Обучающиеся, от 14- до 18 лет 

Год разработки 

программы 

2023 

Контактная 

информация 

641120, Курганская область, Шумихинский 

район, улица Центральная, дом 63.  

Телефон: 8(35245) 3-60-44, адрес электронной 

почты: karachel@mail.ru 

 

Цель и задачи 

программы 

Цель- Содействие временному 

трудоустройству подростков в целях 

приобщения несовершеннолетних к труду, 

получения профессиональных навыков, 

социальной адаптации в обществе, 

обеспечение эффективного отдыха и 

занятости в период летних каникул 

Задачи:  

- способствовать усвоению 

обучающимися знаний, норм, духовно-

нравственных ценностей, традиций, которые 

выработало российское общество (социально 

значимых знаний); 

- закрепить практические навыки 

сельскохозяйственных работ в процессе 

благоустройства школы в летний период; 

- социально – трудовая подготовка через 

производительный труд, самообслуживание, 

труд по благоустройству;  

- сохранить и укрепить здоровье детей, 

популяризировать здоровый образ жизни; 

- формировать культуру межличностного 

mailto:karachel@mail.ru
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общения; 

      

Направления трудовое 

физкультурно-спортивное 

культурно-досуговое 

гражданско-патриотическое 

профилактическое 
 

 

 

 

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

 МКОУ «Карачельская СОШ» в 2015 году школе присвоен статус 

агрошколы, введен курс «Биология. Основы сельского хозяйства». На базе 

школы ежегодно работает учебно-производственная бригада, основным 

видом деятельности которой является растениеводство. Все обучающиеся в 

летнее время привлекаются к работе на школьном огороде (выращивания 

картофеля и овощей для школьной столовой), в теплице и на цветниках, 

занимаются благоустройством школьной территории. 

Трудовая деятельность предполагает преобразование окружающей 

действительности и является важным фактором социализации подрастающей 

личности, т.к. способствует формированию трудовых умений и навыков, 

положительного, сознательного и творческого отношения к труду, 

потребности в труде. 

Работа лагеря является неотъемлемой частью нашей агрошколы. Обязательно 

отдыхают и трудятся в лагере дети из многодетных и малообеспеченных 

семей, состоящие в «группе риска». Время, проведенное в лагере, становится 

для каждого ребенка временем получения новых знаний, навыков и 

жизненного опыта.  
 Кроме трудовой, подростки будут охвачены досуговой, творческой, 

спортивной деятельностью. 

 

 

 

Раздел І. ЦЕЛЕВОЙ БЛОК ПРОГРАММЫ 

 

Нормативные ценностно-целевые основы воспитания детей в лагере 

труда и отдыха (далее - лагерь) определяются содержанием российских 

гражданских (базовых, общенациональных) норм и ценностей, основные из 

которых закреплены в Конституции Российской Федерации. 

Воспитательная деятельность в лагере реализуется в соответствии с 

приоритетами государственной политики в сфере воспитания, 
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зафиксированными в Стратегии развития воспитания в Российской 

Федерации на период до 2025 года. Приоритетной задачей Российской 

Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной 

личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, 

обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать 

свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному 

созиданию и защите Родины. 

 

Цель и задачи воспитания 

 

Содействие временному трудоустройству подростков в целях 

приобщения несовершеннолетних к труду, получения профессиональных 

навыков, социальной адаптации в обществе, обеспечение эффективного 

отдыха и занятости в период летних каникул. 

Задачи: 

- способствовать усвоению обучающимися знаний, норм, духовно-

нравственных ценностей, традиций, которые выработало российское 

общество (социально значимых знаний); 

- закрепить практические навыки сельскохозяйственных работ в процессе 

благоустройства школы в летний период; 

- социально – трудовая подготовка через производительный труд, 

самообслуживание, труд по благоустройству;  

- сохранить и укрепить здоровье детей, популяризировать здоровый образ 

жизни; 

- формировать культуру межличностного общения; 

 - профилактика безнадзорности, правонарушений и девиантного поведения. 
 
 

 

. Предполагаемые результаты программы:  

 

• Внедрение эффективных форм организации труда и отдыха, оздоровления и 

летней занятости детей. 

 • Улучшение психологической и социальной комфортности в едином 

воспитательном пространстве лагеря. 

 • Формирование умений и навыков, приобретение жизненного опыта, 

адекватного поведения.  

• Сформированный актив ученического самоуправления, лидеры 

волонтерского и тимуровского движения гимназии.  

• Развитие индивидуальных способностей и задатков каждого ребёнка.  

• Укрепление здоровья детей.  

• Расширение социального опыта. 
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Формирование коммуникативных навыков и организационных способностей. 

• Сплочение детского коллектива.  

• Формирование потребности в ведении ЗОЖ.  

• Приобщение детей и подростков к систематическим занятиям физической 

культурой и спортом, ГТО 

 

Критерии и способы оценки качества реализации программы: 

 

№ Мероприятие Срок проведения 

1 Анкетирование детей в 

организационный период с целью 

выявления их интересов, мотивов 

пребывания в лагере. 

1 день смены 

2 Ежедневное отслеживание детей, 

удовлетворенности проведенными 

мероприятиями 

В течение смены 

3 Анкетирование детей в конце смены, 

позволяющее выявить оправдание 

ожиданий 

Последний день смены 

 

 

 

Раздел III. Содержание  и средства реализации программы 

 

Смена в  лагере длится 15 дней и включает в себя три периода: 

организационный (1 и 2 дни смены), основной (с 3 по 14 дни смены), 

итоговый ( 15 день смены) 

 

Ключевая памятная дата в 2023 году: Год педагога и наставника. 

 

Дни единых действий: 

1 июня  - День защиты детей 

6 июня -  День русского языка 

            12 июня -  День России 

            22 июня  - День памяти и скорби 

  27 июня - День молодежи;  

  8 июля - День семьи, любви и верности 

 14 августа - День физкультурника; 

 22 августа - День государственного флага Российской Федерации; 

           27 августа - День российского кино 

 

 



7 
 

Самоуправление в трудовом объединении подростков 
 

1. Высший орган в лагере труда и отдыха (ЛТО) - общее собрание всех его 

членов. Текущей работой отрядов руководит воспитатель из числа взрослых 

и командир отряда из числа детей. 

2. Общее собрание: 

 - обсуждает план работы отрядов;  

- решает спорные ситуации в отряде; 

 - подводит итоги работы в ЛТО за определенный период. 

 3. Руководитель отряда: 

 - отвечает за выполнение плана;  

- распределяет работу между членами отряда; 

 - отвечает за соблюдение дисциплины, за охрану труда. 

 
 

 

Режим дня лагеря труда и отдыха 

8.30 – 8.45 – сбор детей в лагерь труда и отдыха 

8.45- поднятие флага 

8.45 - 9.00 - утренняя зарядка 

9.00 – 9.30  – завтрак 

9.30  –9.35 –инструктаж по ТБ (проводят руководители трудовых 

объединений)  

 9.35. - 12.30  – трудовая практика ( с перерывами по 15 минут). 

 

2,5 часа  (возраст 14 до 16 лет), с 9.30-12.00.Перерыв через каждые  45 минут. 

3,5 часа (возраст 16 до 18 лет), с 9.30 -12.30. Перерыв через каждые 45 минут. 

 

12.30 -13.30 – досуговые мероприятия, линейка по итогам дня, спуск флага. 

13.30 – 14.00 –  обед 

14.00 – 14.30  - отправка детей домой. Планёрка. 
 

 

 

ПЛАН РАБОТЫ ЛАГЕРЯ ТРУДА И ОТДЫХА   

 01.06.2023 г. – 22.06.2023 г. 

 

  Мероприятие 

1 день 

(01.06.) 

-      Открытие лагеря труда и отдыха 

-      Инструктаж по охране труда, пожарной и 

антитеррористической безопасности, ПДД 

-      Распределение обязанностей среди обучающихся. 

     Выбор органа детского самоуправления - Совет лагеря 

-      Определение законов лагеря 

-      Знакомство с режимом, планом работы, анкетирование 
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День единых действий. День защиты детей. 

Конкурсно - игровая программа, посвященная Дню защиты 

детей  

2 день 

(02.06.) 

- Инструктаж по безопасности работы и  инвентарём 

-  Инструктаж по правилам безопасного поведения на улице и 

дома. 

Трудовая практика 

Игровая программа. Праздник Троица. 

3 день 

(05.06.) 

-   Инструктаж по правилам личной  безопасности 

-  Трудовая практика 

-   Практическое занятие «Первая помощь при обмороке, 

солнечном и тепловом ударе». 

https://dzen.ru/video/watch/64595d4e38dd9a31bccecb31?f=d2d 

 

4 день 

(06.06.) 

-     Инструктаж по технике безопасности 

-    Трудовая практика 

 -  День единых действий. День русского языка. 

Лекция  «Пушкин -отец русского литературного языка» 

https://www.culture.ru/live/movies/53519/pushkin-otec-russkogo-

literaturnogo-yazyka 

 

5 день 

(07.06.) 

-    Инструктаж по технике безопасности 

-    Работа на пришкольном участке 

-    Танцевальная программа «Танцуем вместе!» 

 

6 день 

(08.06.) 

-    Инструктаж по технике безопасности  

- Работа на пришкольном участке 

- Конкурсная  программа «Эврика!» 

Ссылка на материалы: https://disk.yandex.ru/i/R-rHbZzBUJGUsg 

7 день 

(09.06.) 

 -   Инструктаж по технике безопасности  

-   Трудовая практика 

 -  День единых действий. 12 июня-День России. 

 

8 день 

(13.06.) 

-     Инструктаж по технике безопасности 

-    Трудовая практика  на пришкольном участке 

-    Мастер -класс «Умелые ручки» 

-     Спортивные игры: футбол 

9 день 

(14.06.) 

- Инструктаж по технике безопасности 

-  Трудовая практика 

-  Кулинарное шоу «Шкатулка рецептов» 

https://dzen.ru/video/watch/64595d4e38dd9a31bccecb31?f=d2d
https://www.culture.ru/live/movies/53519/pushkin-otec-russkogo-literaturnogo-yazyka
https://www.culture.ru/live/movies/53519/pushkin-otec-russkogo-literaturnogo-yazyka
https://disk.yandex.ru/i/R-rHbZzBUJGUsg


9 
 

-  Спортивные игры: теннис 

10 день 

(15.06.) 

-    Инструктаж по технике безопасности 

-    Трудовая практика 

-    Беседа по ПДД 

-    Танцевальная программа «В кругу друзей». 

11 день 

(16.06.) 

-   Инструктаж по технике безопасности 

-  Трудовая практика 

-   Беседа по профилактике курения 

-   Спортивные  игры: пионербол 

12 день 

(19.06.) 

-  Инструктаж по технике безопасности 

-  Трудовая практика 

-  Эрудит- шоу  «Счастливый случай» 

13 день 

(20.06.) 

-  Инструктаж по технике безопасности    

-  Трудовая практика 

 - Диспут «Электронные гаджеты, их влияние на здоровье и 

успеваемость детей» 

 

14 день 

(21.06.) 

- Инструктаж по технике безопасности 

- Трудовая практика 

- Просмотр фильмов о Великой Отечественной войне с сайта 

«Культура». https://www.culture.ru/watch 

 

15 день 

(22.06.) 

День единых действий. День памяти и скорби. 

 Возложение цветов к обелиску воинам погибшим в годы 

Великой Отечественной войны. 

- Трудовая практика 

- Подведение итогов смены. 

 

 

 

 

       

Раздел IV.Кадровое обеспечение программы 

 

 В реализации программы лагеря с дневным пребыванием участвуют: 

1. Начальник лагеря 

2. Воспитатели 

3. Педагог-организатор 

4. Повара 

5. Технический персонал 

https://www.culture.ru/watch
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6. Учитель физической культуры 

8. Педагоги дополнительного образования 

9. Партнёры (сельская библиотека, Дом культуры) 

 

Раздел V.  Информационно-методическое обеспечение программы 

  

• наличие необходимой документации, программы, плана 

• проведение инструктивно-методических сборов с педагогами до начала 

лагерной смены 

• коллективные творческие дела 

• творческие мастерские 

• индивидуальная работа 

• самоуправление в отряде и в лагере 

• программы деятельности и план работы на смену 

• памятки и инструктивные карты для воспитателей 

 

Раздел VI. Материально- техническое обеспечение программы: 
 

Территория, помещения: 

спортивная площадка 

               комната отдыха 

               библиотека 

               спортивный зал       

               пришкольный участок 

               огород 

  

 

Оборудование: 

               Перчатки для сельскохозяйственных работ 

               Садовый и уборочный инвентарь 

               Спортивный инвентарь 

               Аппаратура  

 

 

 

 

Раздел VII. Список литературы и интернет - ресурсов 

 

1. Нормативно-правовое обеспечение работы организаций отдыха детей и их 

оздоровление https://fcdtk.ru/page/1580129739027-normativno-pravovoe-

obespechenie-raboty-organizacij-otdyha-detej-i-ih-ozdorovleniya 

 

https://fcdtk.ru/page/1580129739027-normativno-pravovoe-obespechenie-raboty-organizacij-otdyha-detej-i-ih-ozdorovleniya
https://fcdtk.ru/page/1580129739027-normativno-pravovoe-obespechenie-raboty-organizacij-otdyha-detej-i-ih-ozdorovleniya


11 
 

2.   Документы  Курганская область    

https://don45.kurganobl.ru/deyatelnost/otdykh-detey-i-ikh-

ozdorovlenie/dokumenty.php 

 

3. Развитие детского отдыха.  https://vk.com/do_cdutk 

 

4. ГАУ КО «Содействие Детскому Отдыху 45»  https://детскийотдых45.рф/ 

 

5.  Лучшие практики 2022 года.   Официальный ресурс (fcdtk.ru) 

 
 

Приложение 

 

Анкета для подростков, желающих работать в  лагере: 

- Ф. И.О._____________________________________________________ 

- Школа_______________________________________Класс ____________  

-Адрес__________________________________________________________ 

- Возраст и дата рождения._________________________________________ 

- Контактные телефоны (домашний, сотовый)_________________________ 

- Ф. И.О. родителей, их сотовые, рабочие телефоны.____________________ 

- Есть ли у вас опыт трудовой деятельности? Где? Когда?_______________ 

- Какие виды работ для вас предпочтительнее? _________________________ 

- Какими специальными умениями и знаниями вы обладаете? Расскажите о них 

подробнее: 

/Работа на приусадебном участке _____________________________________ 

/Работа на компьютере (какими программами владеете, скорость печати и т д.)/_ 

/Оформительская деятельность (занимались в кружке ИЗО, др.)/___________ 

/Занимаетесь декоративно-прикладным творчеством/_____________________ 

д./_________________________________________________ 

/Другое ___________________________________________________________ 

Ваши планы в учебном плане на будущее_______________________________ 

Ваши планы в профессиональном плане на будущее_____________________ 

Спасибо за сотрудничество! - Ты нам очень помог! 

Успехов в работе!!! 

 

 

Итоговая анкета 

Дорогой друг!  Вот и закончилась лагерная смена. Нам было очень интересно 

работать с тобой. Надеемся, что и тебе не было скучно с нами. 

Ответив на эти вопросы, ты поможешь нам подвести итоги смены. 

1. Из ребят мне было интересно общаться с ____________________________. 

2. Из взрослых мне было интересно работать с _________________________. 

3. Самые запоминающиеся мероприятия это____________________________. 

4. Я участвовал в __________________________________________________. 

5. А ещё хотел бы поучаствовать в ___________________________________. 

6. Я научился_______________________, благодаря_____________________. 

7. В этой смене мне не понравилось___________________________________. 

8. Хотел бы ты ещё раз попасть в наш лагерь? __________________________ 

Почему?__________________________________________________________. 

9. Хотел бы ты продолжить общение с кем-либо после смены?____________. 

https://don45.kurganobl.ru/deyatelnost/otdykh-detey-i-ikh-ozdorovlenie/dokumenty.php
https://don45.kurganobl.ru/deyatelnost/otdykh-detey-i-ikh-ozdorovlenie/dokumenty.php
https://vk.com/do_cdutk
https://детскийотдых45.рф/
https://fcdtk.ru/navigation-page/d7919bf8d317879d3cf4286bf277e98b


12 
 

10. Я бы хотел изменить_____________________________________________. 

11. Если хочешь, ты можешь подписаться 

_____________________________.Спасибо за то, что ответил на наши вопросы! Нам было 

очень приятно с тобой работать. До встречи! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Анкета получателя услуг 

(форма для детей) 

Дорогой друг! Предлагаем тебе ответить на вопросы нашей анкеты. Выбери на твой 

взгляд верные ответы и отметь их. 

1. Твой пол (нужное подчеркнуть). 

 

 

2. Возраст (нужное подчеркнуть). 

 

 

3. Оцени отдых в лагере в баллах (1 – очень плохо, 2 – плохо, 3 – удовлетворительно, 

4 – хорошо, 5 - отлично). 

№ 

1/1 

 

Комфортность условий и доступность цен 

Оценка по 5-

бальной 

системе 

Условия размещения  

1 Условия размещения в лагере  

2 Условия для занятия спортом  

3 Условия для занятий дополнительным образованием  

4 Условия для проведения свободного времени  

5 Условия обеспечения рабочим инвентарем и спец.формой  

Качество питания 

1 Вкус  

2 Разнообразие  

3 Количество  

4 Соблюдение режима питания  

Организация жизни в лагере 

1 Культурно - массовые мероприятия  

2 Трудовая деятельность  

3 Дополнительное образование  

4 Организация свободного времени  

5 Психологический климат в отряде  

Коллектив лагеря 

1 Отношения вожатых  

Мужской Женский 

9-10 лет 11-12 лет 13-14 лет 15 лет 
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2 Отношения воспитателей  

3 Отношение администрации  

 

4. Какие мероприятия в лагере тебе понравились больше 

всего?_______________________ 

________________________________________________________________________

____ 

 

5. Хочешь ли ты снова отдохнуть в нашем лагере (нужное подчеркнуть)? 

Да нет 

 

6. Что тебе хотелось бы улучшить в работе нашего лагеря? 

_____________________________ 

_____________________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

Спасибо за ответы! 
 


